Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile!

Checken Sie lhre Team-DNA zwischen

Struktur und Dynamik
la Bei uns geht’s fair und gerecht 1b Wir stehen im Wettbewerb um
zu. die besten Ideen und Verfahren
2a Nachhaltigkeit und Griindlichkeit 2b Wir treffen Entscheidungen
haben Vorrang. schnell und zielfiihrend.
3a Ordnung ist das halbe Leben. 3b Kreatives Chaos bringt uns
voran.
4a Regeln werden von allen 4b Die Ausnahme von der Regel
eingehalten. wird von allen akzeptiert.
5a »,Was Chef/in sagt, gilt!“ 5b Es kommt drauf an, was eine/r
sagt, nicht wer es sagt.
6a Selbstkontrolle und Diskretion 6b Du kannst sagen, was Dich
gehoren zu unserem Stil. bewegt und was Du denkst.
7a Never change a winning team. 7b Sei flexibel und pragmatisch.
8a »lch bin der Teil eines groReren 8b ,Ich weilk, was ich kann und was
Ganzen.” ich will.“
9a Wir halten 9b Wir tiben Menschlichkeit/
professionelle Distanz. Verstandnis.
10a Bewdhrtes bewahren 10b Jeder Tag bringt Neues hervor
(Tradition/ Erfahrung). (Innovation/ Zukunft).
11a Einer fur alle, alle flr einen 11b Jeder tut gewissenhaft,
(Verantwortung). was und wie er will (Freiheit).
12a Wir sind gut/ erfolgreich. 12b Wir optimieren uns standig.
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Das Ganze ist mehr als die Summe seiner Teile! Uberprifen Sie lhre Team-DNA:
Bitte vergeben Sie fir jeden der 24 Items jeweils einen Punkt zwischen 1 und 4!

Konkretisierungen kénnen auf einem Zusatzblatt und/oder im Gesprach erfolgen.

Skala:

1 = trifft nicht zu

2 = trifft teilweise zu
3 = trifft eher zu

4 = trifft voll zu



